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Falénderimi

Pér hartimin e Planit Nacional t& Veprimit pér té Drejtat e Personave me
Aftesi té Kufizuara 2018-2020 ka gené e domosdoshme puna e pérbashkét
e institucioneve dhe veté personave me aftési té kufizuara, té cilét me
kontributin e tyre kané mundésuar qé ky dokument té paraget té gjitha
veprimet dhe prioritetet, pér tri vitet né vazhdim, pér pérmirésimin e jetés
sé Personave me Aftési té Kufizuara né vend.

Si rrjedhojé né emér té Zyrés sé Kryeministrit/ Zyrés pér Qeverisje té
Mirég, e cila ka gené e mandatuar té koordinojé kété proces, falénderojmé
te gjithé akterét pér pjesémarrjen dhe kontributin e dhéné né hartimin e
kétij dokumenti qeveritar, duke pérfshiré ministrité e linjés, shoqatat pér
personat me aftési té kufizuara dhe partnerét ndérkombétar.
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AKRONIMET DHE SHKURTESAT

ASK - Agjencioni i Statistikave té Kosovés

DKA - Departamenti Komunal i Arsimit

DMS - Departamenti i Miréqenies Familjare

MASHT - Ministria e Arsimit Shkencés dhe Teknologjisé
MPB - Ministria e Punéve té Brendshme

MPMS - Ministria e Punés dhe Miréqgenies Sociale

MPJ] - Ministria e Punéve té Jashtme

MKRS - Ministria e Kulturés, Rinisé dhe Sportit

MSH - Ministria e Shéndetésisé

MI - Ministria e Infrastrukturés

MTI - Ministria e Tregtisé dhe Industrisé

MSH - Ministria e Shéndetésisé

MZHR - Ministria e Zhvillimit Ekonomik

MMPH - Ministria e Mjedisit dhe Planifikimit Hapé&sinor
MBZHR - Ministria e Bujgésisé dhe Zhvillimit Rural
MAP - Ministria e Administratés Publike

MAPL - Ministria e Administrimit té Pushtetit Lokal
MD - Ministria e Drejtésisé

MF - Ministria e Financave

PKVPAK - Plani Nacional i Veprimit pér Personat me Aftési t& Kufizuara 2009-2011
PAK - Personat me Aftési té Kufizuara

PIA - Plani individual i edukimit

KDPAK - Konventa pér té Drejta e Personave me Aftési t&€ Kufizuara, Kombet e Bashkuara
KE - Komisioni Evropian

oJjQ - Organizata Jogeveritare

OBSH - Organizata Botérore e Shéndetésisé

OPAK - Organizata pér Personat me Aftési té Kufizuara
QZHMF - Qendra e Zhvillimit t& Mjeksis Familjare
DUDN] - Deklarata Universale pér té Drejtave e Njeriut
QB - Qendra Burimore

ZKM/ZQM - Zyra e Kryeministrit/ Zyra pér Qeverisje té Miré
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HYRJA

Parimi i té drejtave té barabarta do té thoté se nevojat e secilit dhe ¢do individi jané té njé réndésie
té njéjté, se ato nevoja duhet té jené baza e planifikimit té shoqgérisé dhe se té gjitha burimet duhet té
pérdoren né ményré té tillé qé t'i garantojné ¢do individi mundési té barabarta pér pjesémarrje e né
vecanti Personave me Aftési té Kufizuara.

Fillimisht, me Strategjiné Nacionale pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara 2013-2023
Qeveria e Republikés sé¢ Kosovés ka krijuar njé qasje gjithépérfshirése dhe njé vizion té qarté pér
pérmirésimin e jetés sé personave me aftési té kufizuara pér njé dekadé.

Detyrimet qé vazhdojné té rrjedhin nga ky dokument kané pér fokus pesé fusha kryesore té jetés sé
qytetaréve me aftési té kufizuara: shéndetési, miréqgenie sociale dhe punésim, arsim, mbrojtje ligjore
dhe qasje. Pérpjekjet e institucioneve dhe té veté shoqérisé qé nga miratimi i kétij dokumenti kané
rezultuar me suksese qé kané ngritur cilésiné e jetés s¢ kétij komuniteti.

Miratimi i Ligjit pér Personat e Verbér, Ligjit pér Statusin dhe té Drejtat e Personave me Paraplegji
dhe Tetraplegji, si dhe zbatimi i Rregullores sé QRK pér ofrimin e shérbimeve né gjuhén e shenjave
né institucione publike pér personat e shurdhér kané gené disa nga veprimet qé jané pérmbushur
dhe gé kané arritur té ndikojné drejtpérdrejt né standardin dhe kushtet e jetesés s¢ pérfituesve té
késaj kornize ligjore.

Gjithsesi me gjithé situatén e véshtiré e cila akoma nuk éshté né nivelin e déshirueshém dhe sfidat
financiare qé na kané pércjell gjaté kétyre viteve éshté e réndésishme qé té vazhdojmé té ndértojmeé
dhe konsolidojmé progresin e arritur deri mé sot.

Si rrjedhojé, mbi bazén parimit té té drejtave té barabarta Qeveria e Republikés sé Kosovés pérmes
Planit té dyté Nacional pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara 2018-2020 paraqet njé
kornizé té radhés sé veprimeve me masa konkrete té cilat do ta pérmbushin edhe mé tej misionin
e Strategjisé dhe qé sigurisht do té reflektojé né pérmirésimin e jetés sé qytetaréve me aftési té
kufizuara pér tri vitet né vazhdim.

Plani Nacional pér té Drejtat e Personave me Aftési t&é Kufizuara 2018-2020 pérbén njé politiké
nacionale e cila ngérthen nevojat e qytetaréve me aftési té kufizuar dhe qé si té tilla dallojné pér nga
mosha dhe aftésia e kufizuar. Njé i porsalindur me aftési té kufizuar i cili ka nevojé pér identifikim
dhe intervenim té hershém, njé fémijé me aftési té kufizuar i cili ka nevojé pér njé integrim né shkollg,
njé i rritur pér njé puné té pérshtatshme, shérbime gjithépérfshirése apo edhe pér njé pérkrahje
shtetérore e cila i siguron njé miréqgenie dhe jeté té dinjitetshme. Pra, ky dokument &éshté i hartuar
duke dégjuar zérin e personave me aftési té€ kufizuara dhe si i tillé nuk anashkalon asnjé nevojé apo
person me aftési té kufizuar pavarésisht moshés, gjinisé apo llojit té aftésisé sé kufizuar.

Pér mé tepér plani béné thirrje pér té gjithé akterét duke filluar nga individét, organizatat pér
personat me aftési té kufizuara, institucionet dhe té gjithé qytetarét pér zhvillimin e njé shoqgérie qé
vleréson dhe respekton té gjithé personat me aftési té kufizuara pa dallim.

Si pérfundim suksesi i kétij dokumenti do té reflektojé punén dhe angazhimin e ¢do institucioni dhe
gjithé Qeverisé sé Republikés sé Kosovés né promovimin e njé shoqgérie gjithépérfshirése ku té gjithé
personat me aftési té kufizuara jané pjesé e saj.
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ANALIZA E TE ARRITURAVE TE PLANIT NACIONAL PER TE DREJTAT E
PERSONAVE ME AFTESI TE KUFIZUARA 2013-2015

Plani Nacional pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara 2013-2015 éshté hartuar paralelisht
me Strategjiné Nacionale pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara. Plani né kuadér té
objektivave strategjike ka planifikuar pérpjekjet e para né pérmbushjen e misionit dhe vizionit té
strategjisé.

Zyra pér Qeverisje té Miré/Zyra e Kryeministrit né bashképunim me institucionet pérgjegjése
né baza vjetore ka paragqitur té gjitha té arriturat dhe sfidat e zbatimit té kétij dokumenti. Né kété
kontekst jané publikuar edhe raporti i progresit pér 2013-2014 dhe raporti i progresit pér vitin 2015.

Fushat e intervenimit jané shtri né disa aspekte si: shéndetési, miréqgenie sociale, punésim, arsim,
mbrojtje ligjore dhe gasje né gjithépérfshirje.

Objektiva Strategjike 1: Pérmirésimi i ofrimit té shérbimeve shéndetésore pér Personat me
Aftési té Kufizuara

Aprovimi i Ligjit pér Sigurimet Shéndetésore Nr. 04/L -249 né kété periudhé ka gené njé ndér
hapat mé té réndésishém né pérmirésimin e shérbimeve shéndetésore, i cili i jep njé dimension té
ri pérkujdesjes shéndetésore pér Personat me Aftési té Kufizuara. Qéllimi i kétij ligji éshté sigurimi
i qasjes universale té qytetaréve ndaj shérbimeve kualitative té kujdesit themelor shéndetésor,
me géllim té pérmirésimit té indikatoréve shéndetésor dhe sigurimit t€ mbrojtjes financiare nga
varférimi pér shkak té shpenzimeve té médha pér kujdesin shéndetésor, népérmjet themelimit dhe
rregullimit té sistemit publik té sigurimit shéndetésor. Varférimin pér shkak té shpenzimeve té

nga momenti i fillimit t& zbatimit t& ligjit do té jené té liruar nga pagesa e premiumeve.

Si vazhdim Ministra e Shéndetésisé me géllim té ngritjes sé kapaciteteve té personelit shéndetésor
pér ofrimin e shérbimeve shéndetésore ka finalizuar korrikulén e shkollimit specialistik ku
éshté inkorporuar komponenta e té drejtave té Personave me Aftési té Kufizuara. Ndérsa ofrimi
i shérbimeve shéndetésore ka avancuar gjithashtu me funksionalizimin e manualit pér vizitat né
shtépi. Manualin kané filluar ta pérdorin infermierét té cilét realizojné vizita né shtépi qé kané pér
fokus kujdesin e nénave dhe foshnjave té posalindura, pra pérmes kétij udhézuesi infermierét i
kushtojné réndési edhe identifikimit t& hershém té problemeve né zhvillim te foshnjet.

Sigurimi i materialit pér inkontinencé si dhe materialit pér plagé dekubitare ka kontribuar edhe mé
tej né ofrimin e shérbimeve bazuar né nevojat e personave me aftési té kufizuara.

Né anén tjetér sfidat té cilat do té na pércjellin edhe né vitet né vijim jané definimi i listés pér pajisjet
asistuse bazike shéndetésore pér nevojat e PAK dhe sigurimi i tyre, pérmbushja e listés esenciale
bazuar né nevojat e personave me aftési té kufizuara, zbulimi i hershem pérmes laboratorit pér
diagnostifikim paranatal dhe sé fundmi por jo mé pak e réndésishme funksionalizimi i njésisé pér
ofrimin e shérbimeve spinale né vend.

Objektiva Strategjike 2: Sistem funskional dhe i miréfillté pér miréqenien dhe siguriné sociale,
si dhe ofrimi i mundésive té barabarta pér punésimin e Personave me Aftési té Kufizuara

Mbroijtja sociale dhe punésimi jané dy ¢éshtje me réndési né kuadér té Strategjisé Nacionale pér té
Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara 2013-2023, ku theksohen qarté obligimet e shtetit mbi
njohjen dhe pérmbushjen e té drejtave té personave me aftési té kufizuara pér njé standard adekuat
jetese, pérfshiré ushqimin, veshjen, strehimin, punésimin si dhe sigurimin e pensionit.
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Qe vizioni i késaj objektive té shkojé né drejtimin e duhur né kuadér té Planit té Veprimit pér PAK
2013-2015 éshté arritur té fillojé shtrirjen e shérbimeve né komunitet si dhe té ndryshohet legjislacioni
pér krijimin ekushteve té barabarta pér punésimin e PAK.

Né kuadér té Ministrisé sé Punés dhe Miréqgenies Sociale, bazuar né Ligjin 02/L-17 pér Shérbime
Sociale dhe Familjare, qé nga fillimi i vitit 2013 ka filluar shtrirja e shérbimeve né komunitet. Ky
proces fillimisht ka filluar me licencimin e ofruesve té shérbimeve sociale dhe familjare té nivelit
superior, t€ larté, té mesém dhe bazik. Ndérsa pér vitin 2015 ka vazhduar me licencimin e subjekteve
Juridike/organizatave jo geveritare té cilat ofrojné shérbime sociale dhe familjare.

Gijithashtu né kété periudhé éshté ndértuar dhe funksionalizuar edhe shtépia e teté (8) né komunitet
pér personat me aftési té kufizuara né Komunén e Lipjanit. Né kété kontekst ka filluar edhe procesi
i decentralizimit té shérbimeve rezidenciale né komunat pérkatése, pérveg dy shtépive té fémijéve
me aftési té kufizuara té cilat do té vazhdojné té mbesin nén menaxhimin e Ministrisé sé Punés dhe
Mirégenies Sociale.

Ndryshim plotésimi i Ligjit nr.03/L-019, pér Aftésimin, Riaftésimin dhe Punésimin e Personave me
Aftesi té Kufizuara ka vendosur politika té cilat do té inkurajojné punésimin e personave me aftési
té kufizuara né tregun e punés.

Ndérsa me géllim té aftésimit profesional té punékérkuesve me aftési té kufizuara ka vazhduar puna
né teté Qendra té Aftésimeve Profesionale qé gjenden né shtaté qendra regjionale té Republikés sé
Kosovés. Né Qendrat e Aftésimit Profesional té pérshtatshme pér PAK jané né dispozicion disa
profesione si: kompjuter-Braille, pérdorim i kompjuteri (TIK), administrim biznesi, floktari, furrtari,
pasticeri dhe pérpunim qumeéshti. Si rrjedhojé né vazhdimési kané gené té pérfshiré personat me
aftési té kufizuara.

Sfiduse edhe pér vitet e ardhshme do té jeté ofrimi i shérbimeve rehabilituese, ngritja e vlerés
sé pérfitimit financiar pér miréqernien e Personave me Aftési té Kufizuara né ményré qé té
pérmbushin nevojat e plota pér njé jeté té dinjitetshme té pérfituesve, si dhe sfida e radhés éshté
krijimi i mekanizmave funksional pér zbatimin e Ligjit pér Aftésimin ,Riaftésimin dhe Punésimin e
Personave me Aftési té Kufizuara.

Objektiva Strategjike 3: Krijimi i kushteve pér gjithépérfshirjen né arsim dhe pér mbéshtetjen
profesionale té personave me aftési té kufizuara

E drejta pér edukim éshté e drejté elementare e cdo njeriu. Q& kjo e drejté té realizohet pa diskriminim
dhe né bazé té mundésive té barabarta, shteti duhet té sigurojé njé sistem edukimi gjithépérfshirés
né té gjitha nivelet dhe pér té mésuarit gjaté gjithé jetés.

Né kété kontekst Ministra e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé né kuadér té Planit Nacional pér té
Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara 2013-2015 ka béré pérpjekje té vazhdueshme me géllim
qé fémijét me aftési té kufizuara gjithnjé e me tepér té jené pjesé e shkollave dhe klasave té rregullta.

Standardet e zhvillimit dhe té mésuarit né fémijériné e hershme 0-6 vjet éshté njé dokument me
réndési i cili siguron qasje gjithépérfshirése né edukimin hershém ku né gendér éshté fémija dhe
arritjet e tij né periudha té caktuara té moshés dhe né fusha té ndryshme zhvillimi.

Standardet pér shkollat mike pér fémijé, qé mbéshtetet né Konventén pér té Drejtat e Fémijés dhe
paraget qasje gjithépérfshirése qé ndérlidh aspektet e reformés né arsim dhe e cila e vendos fémijén
né gendér té vémendjes né té gjitha aktivitetet qé organizohen dhe zbatohen né shkollé.

Né kuadér té rritjes sé kapaciteteve pér fushén e arsimit gjithépérfshirés jané punésuar 9 edukatoré
mbéshtetés pér nivelin parashkollor dhe 28 mésimdhénés mbéshtetés pér shkolla té rregullta. Programi
3 vjecar 2013-2015 pér aftésimin e 17 asistentéve dhe inspektoréve té gjuhés sé shenjave éshté njé program
tjetér i cili ka aftésuar personat e paré né Kosové pér pérdorimin e gjuhés standarde té shenjave.
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Gjithnjé né kuadér té ngritjes sé kapaciteteve njé fokus i madh i éshté dhéné trajnimeve nga programe
té ndryshme ku jané pérfshiré 5400 pjesémarrés, prej tyre zyrtaré té arsimit né nivelin komunal,
drejtori té shkollave, mésimdhénés, prindér et;.

Hartimi i dokumenteve pedagogjike ka gené njé prej ¢éshtjeve po ashtu gé i éshté kushtuar réndési
gjaté késaj periudhe meqé ka pasur mungesé té madhe té tyre dhe ajo qé vlené té pérmendet éshté
Plani Individual i Edukimit (PIA) pérfshiré udhézuesin dhe formularin i cili mund té pérdoret nga
mésimdhénésit pér fémijét me nevoja té vecanta arsimore. Né kuadér té késaj jané zhvilluar shumé
trajnime, por akoma kjo mbetet njé sfidé pér mésimdhénésit se si ta zbatojné até né praktiké. Adoptimi
i udhézuesit “Indeksi pér gjithépérfshirje” dhe pilotimi né 8 shkolla fillore dhe t&é mesme té uléta,
si dhe né 8 Institucione Parashkollore né 8 komuna ka gené po ashtu njé veprim tjetér i cili ju ka
ndihmuar Institucioneve parashkollore dhe shkollave né krijimin e njé ambienti mé gjithépérfshirés.
Kéto jané shkollat dhe Institucione parashkollore té para model né Kosové. Pér zbatimin e indeksit
jané trajnuar rreth 500 mésimdhénés dhe drejtor té shkollave.

Njé e arritur shumé e réndésishme éshté edhe themelimi i ekipeve vlerésuese pedagogjike. Aktualisht
28 Komuna kané caktuar zyrtarét pér arsim gjithépérfshirés ndérsa 13 Komuna kané themeluar
ekipet vlerésuese profesionale pér fémijét me aftési té kufizuara. Si rrjedhojé éshté hartuar udhézuesi

vlerésimin e fémijéve/nxénésve.

Vetédijesimi i komunitetit ka gené njé aspekt tjetér i cili ka pasur né fokus kryesisht komunat,
shkollat dhe prindérit. Pér kété jané pérgatitur dhe shpérnda broshura, fletépalosje dhe jané
organizuar fushata té ndryshme mediale té cilat kané pasur si qéllim rritjen e vetédijes sé shoqgérisé
pér réndésiné e arsimit pér personat me nevoja té vecanta .

Né anén tjetér implementimi i objektivés strategjike né sektorin e arsimit ka edhe shumé sfida, si:
mungon adaptimi i programeve pér ofrimin e edukimit né shtépi dhe gjaté trajtimit shéndetésor,
hartimi i standardeve pér PAK pér arsimim né nivel universitar, punésimi i mésuesve udhétues,
punésimi i mésimdhénésve mbéshtetés bazuar né nevojat e fémijéve me aftési té kufizuara, trajnimi
i mésuesve udhétues dhe i asistentéve personal, zhvillimi dhe zbatimi i programeve specifike pér
intervenimet e hershem si dhe pérgatitjet pér themelimin e gendrave pér identifikim dhe intervenim
té hershém

Objektiva Strategjike 4: Krijimi i infrstrukturés ligjore pér respektimin dhe pérmbushjen e té
drejtave té Personave me Aftési té Kufizuara

Republika e Kosovés ka gené né vazhdimési e fokusuar né kompletimin e legjislacionit vendor né
mbrojtjen dhe garantimin e té drejtave té Personave me Aftési té Kufizuara.

Duke u bazuar né veprimet e planifikuara né kuadér té Planit Nacional pér té Drejtat e Personave me
Aftési té Kufizuara 2013-2015 éshté arritur qé té kemi dy ligje specifike mbi llojin e aftésisé sé kufizuar,
Ligjin pér Personat e Verbér dhe Ligjin pér Statusin e Personave me Paraplegji dhe Tetraplegji.
Kéto ligje kané pércaktuar shumé aspekte si: jetesén e pavarur, asistentét personal, shkollimin dhe
punésimin e personave me aftési té kufizuara.

Ligji pér Personat e Verbér tashmé ka filluar té zbatohet, ku pérfitojné pérkrahje financiare pér efekte
verbérie té gjithé personat e verbér, ndérsa personave té verbér té kategorisé sé paré ju sigurohet
edhe asistenti personal. Ndérsa pér zbatimin e Ligjit pér Statusin dhe té Drejtat e Personave me
Paraplegji dhe Tetraplegji éshté marr vendimi i Qeverisé pér shumén e kompensimit té qytetaréve
me paraplegji dhe tetraplegji.

Miratimi i pakos sé Ligjeve pér té Drejta té Njeriut, Ligji pér Mbrojtjen nga Diskriminimi', Ligji

! Republika e Kosovés, Kuvendi (2015) Ligji nr. 05/1-021 pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, maj 2015
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pér Barazi Gjinore® dhe Ligji pér Avokatin e Popullit® ka qené gjithashtu njé avancim i té drejtave
té personave me aftési té kufizuara ku trajtohen disa aspekte me réndési pér qytetarét me aftési té
kufizuara.

Ndryshim plotésimi i Ligjit nr.03/L-019, pér Aftésimin ,Riaftésim dhe Punésimin e Personave me
Aftési té Kufizuara ka krijuar gjithashtu mekanizmat dhe politika té cilat do té inkurajojné punésimin
e personave me aftési té kufizuara né tregun e punés.

Nisma té tjera ka pasur edhe né hartimin dhe shqyrtimin e vazhdueshém té shumé udhézimeve
dhe rregulloreve qé prekin té drejtat e PAK, me theks té vecanté né fushén e edukimit, té cilat kané
plotésuar edhe mé tej kornizén legjislative pér personat me aftési té kufizuara.

Vetédijésimi mbi té drejtat e personave me aftési té kufizuara ka gené gjithashtu njé aspket i cili ka
pasur né fokus trajnimin e zyrtaréve né institucione korrektuese. Trajnime té cila do té vazhdojné té
mbahen edhe né shumeé istitucione té tjera dhe qé do té reflektojné né ngritjen e vetédijes s€ zyrtaréve
dhe té vet institucioneve né trajtimin e drejté té qytetaréve me aftési té kufizuara.

Ndérsa sfiduese pér vitet e ardhshme mbetet hartimi i ligjit pér unifikimin e politikave sociale pér
personat me aftési té kufizuara. Politiké e cila do té pércaktojé kategorizimin sipas shkallés sé aftésisé
sé kufizuar, vlerésimin e aftésisé sé kufizuar bazuar né standardet e klasifikimit ndérkombétar té
funksionalitetit!, pérkrahjen financiare pér njé mirégenie té té gjithé personave me aftési té kufizuara
si dhe sigurimin e shérbimeve bazuar né nevojat dhe shkallén e aftésisé sé¢ kufizuar.

Objektiva Strategjike 5: Krijimi i kushteve té barabarta né qasje, informim, komunikim,
pjesémarrje si dhe krijimin e njé sistemi té unifikuar té té dhénave pér Personat me Aftési té
Kufizuara

Bazuar né Planin Nacional pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara 2013-2015 fokusi i
objektivés dhe i té gjitha institucioneve té angazhuara pér zbatimin e tij ka qené mbéshtetja pér
kapércimin e barrierave té tilla si paragjykimet, krijimi i njé komunikimi i cili mbulon ¢éshtje té tilla
si formatet e aksesueshme pér persona té verbér dhe té shurdhér, sigurimi i qasjes fizike né ndértesa
dhe rrugg, si dhe integrimi i té gjithéve né aktivitete kulturore.

Me miratimin e Rregullores pér Ofrimin e Shérbimeve né Gjuhén e Shenjave, éshté arritur qé nga
muaji prill 2016 té jetésohet me sukses e drejta e qytetaréve té shurdhér pér té marr shérbime né
gjuhén e shenjave sipas nevojave té tyre né té gjitha institucionet publike né vend.

Ky vendim e ka pozicionuar Republikén e Kosovés né njé ndér vendet e para né Evropén Juglindore
qé ka marré kété hap dhe qé pérbén njé shembull pozitiv pér vendet e rajonit dhe mé tej.

Komunikimi nuk ka munguar edhe tek personat e verbér, ku né vazhdimési jané realizuar publikime
né shkrimin brail pér té gjithé legjislacionin dhe dokumentet tjera me réndési pér komunitetin e
personave té verbér. Té arritura té tjera né kété aspekt kané gené edhe sigurimi i kompjuteréve té
qasshém pér personat me aftési té kufizuara si dhe pajisja me Licenca Jaws pér personat té cilét nuk
e njohin alfabetin Brail.

Gijithsesi pérmes pérpjekjeve té institucioneve relevante né vazhdimési éshté punuar edhe né
sigurimin e qasjes pér PAK né institucione shéndetésore dhe arsimore, °. Megjithaté zbatimi i

2 Republika e Kosovés, Kuvendi (2015) Ligji Nr. 05 / L-020 pér Baraziné Gjinore. Prishting, maj 2015.
3 Republika e Kosovés, Kuvendi (2015) Ligji Nr. 05 / L-019 mbi Avokatin e Popullit. Prishting, maj 2015

* KNF i pérket familjes sé klasifikimeve té Organizatés Botérore té Shéndetésisé OBSH. Synimi kryesor i pérgjithshém i klasifikimit
éshté sigurimi i njé gjuhe standarde té unifikuar dhe njé informacioni pér té pérshkruar shéndetin dhe rastet e lidhur me té. Ai pércak-
ton komponentét e shéndetit si dhe ata komponenté té shéndetit qé lidhen me mirégenien (té tilla si edukimi dhe puna).

> Sipas hulumtimeve té realizuar, qasje t& personave me aftési té kufizuar plotésojné 25% e institucioneve shéndetésore
dhe 75% e institucioneve arsimore.
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udhézuesit pér qasje pér personat me aftési té kufizuara pér té gjitha institucionet publike vazhdon
té mos respektohet dhe té jeté sfidé edhe pér vitet né vazhdim.

Né aspektin kulturor dhe sportiv institucionet pérgjegjése kané themeluar Komitetin Para Olimpik
té Republikés sé Kosovés mbi bazén e té cilit éshté krijuar edhe ombrella ku marrin pjesé té gjithé
personat me Aftési té Kufizuara. Ndérsa pér tri vitet e kaluara éshté zhvilluar e gjithé skema e
granateve pér realizimin e aktiviteteve né fushén e kulturés, sportit dhe trashégimisé kulturore té
zbatuara nga shoqatat pér personat me aftési té kufizuara.

Sfiduese vazhdon té jeté mbledhja e té dhénave dhe krijimi i sistemit té integruar té té dhénave né
pothuajse té gjitha fushat mbi bazén e té cilit do té planifikohen dhe realizohen politika té caktuara
dhe pér mé tej do té krijonin njé matés pér ¢do progres té arritur.
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QELLIMI I PLANIT NACIONAL PER TE DREJTAT E PERSONAVE ME AFTESI
TE KUFIZUARA 2018-2020

Realizimi i té drejtave té qytetaréve me aftési té kufizuara dhe i pérmbushjes sé prioriteteve té
Strategjisé dhjeté vjecare pér Personat me Aftési té Kufizuara éshté njé proces i cili kérkon pérpjekje
té vazhdueshme nga Qeveria e Republikés s¢ Kosovés dhe veté shogéria joné.

Plani i Veprimit pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara 2018-2020 éshté plani i dyté né
kuadér té Strategjisé Nacionale pér té Drejtat e Personave me Aftési t& Kufizuara 2013-2023 né nivel
vendi dhe gé ka pér géllim té avancojé edhe mé tej té drejtat e personave me aftési té kufizuara deri
né arritjen e synimit final pér krijimin e njé shogérie gjithépérfshirése né té cilén personat me aftési té
kufizuara realizojné potencialin e ploté té tyre dhe jetojné jeté té dinjitetshme si qytetaré té barabarté.

Ky dokument éshté shumé i réndésishém sepse i adreson nevojat dhe prioritetet e té gjithé personave
me aftési té kufizuara pavarésisht moshés apo gjinisé dhe qé né total pérbéjné 93,288 té popullatés né
Republikén e Kosovés®. Pra, plani pérfshiné té gjitha llojet e aftésisé sé kufizuar me démtime fizike,
mendore, intelektuale apo shqisore afatgjate té cilat né ndérveprim me barriera té ndryshme, mund
té pengojné pjesémarrjen e tyre té ploté né baza té barabarta me té tjerét.”

Veprimet e pércaktuara né kété dokument mbéshtesin zbatimin e masave gé jané projektuar pér
té pérmbushur té drejtat e personave me aftési té kufizuara né pesé fusha prioritare té jetés sé
personave me aftési té kufizuara, si: shéndetési, mirégenie sociale, punésim, arsim, mbrojtje ligjore
dhe qasje gjithépérfshirése. Andaj me finalizimin e kétij dokumenti kemi kanalizuar objektivat
specifike dhe aktivitetet konkrete pér tri vitet né vazhdim né kuadér té objektivave strategjike té
Strategjisé Nacionale pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara né Republikén e Kosovés
2013-2023.

Cdo veprim i paraqitur né kuadér té Planit Nacional pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara
2018-2020 éshté i vendosur me miratimin e institucioneve pérgjegjése pér zbatim dhe mbi bazén e
nevojave té paraqitura nga veté shoqatat qé pérfagésojné personat me aftési té kufizuara.

Si pérfundim Republika e Kosovés me Planin Nacional pér té drejtat e Personave me Aftési té
Kufizuara 2018-2020 ka pér mision té jetésoj té gjitha veprimet e paraqitura né ményré gé jeta e
personave me aftési té kufizuara té pérmirésohet edhe mé tej né vendin toné, pér mé tepér do té
ndérmarr té gjitha masat pér ndérgjegjésimin e shoqérisé pér personat me aftési té kufizuara, té
drejtat e tyre, nevojat e tyre dhe sigurisht potencialin dhe kontributin tyre.

6 Agjencia e Statistikave té Kosovés (2011) Regjistrimi i popullsisé dhe banesave né Kosové 2011 - Rezultatet pérfundimtare.

7 Konventa e Kombeve té Bashkuara pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuar, Neni 1
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MONITORIMI DHE RAPORTIMI

Zyra e Kryeministrit/Zyra pér Qeverisje té Miré éshté e mandatuar qé té realizoj monitorimin e
zbatimit té Strategjisé Nacionale pér té Drejtat e Personave me Aftési t& Kufizuara 2013-2023 dhe si
rrjedhojé edhe té Planit Nacional pér té Drejtat e Personave me Aftési t& Kufizuar 2018-2020.

Neé kété kontekst Zyra pér Qeverisje té Miré/Zyra e Kryeministrit bazuar né mandatin e saj, qé
nga miratimi i Strategjisé dhe Planit Nacionale pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara
nga Qeveria e Republikés sé Kosovés, ka véné né fokus kryesor monitorimin dhe implementimin e
kétyre dokumenteve té réndésishme né sektorin e Aftésisé sé Kufizuar.

Politikat e monitorimit té€ Zyrés pér Qeverisje t& Miré/Zyra e Kryeministrit sa i pérket pérmbushjes
sé té drejtave té personave me aftési té kufizuara jané té shtrira né nivele té ndryshme duke filluar
nga bashképunimi i ngushté me Ministrité né nivel genderor, té gjitha Komunat e Republikés sé
Kosovés, né koordinim me agjencionet e pavarura, institucionet ndérkombétare si dhe organizatat
gé punojné pér té drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara.

Gjithsesi, politikat e monitorimit arrijné né njé nivel té déshiruar edhe pérmes mekanizmave
institucional té cilét koordinohen po nga Zyra pér Qeverisje té Miré/Zyra e Kryeministrit dhe jané té
shtrira né dy nivele: nivel té larté hierarkik t& udhéhequr nga zv. Kryeministri né pérbérje té pesé zv.
Ministrave, si dhe organizatat e personave me aftési té kufizuara qé merren kryesisht me orienitimin
e politikave té pérgjithshme né sektorin e Aftésisé sé Kufizuar, si dhe nivel operativ njé komision i
eméruar nga sekretari i pérgjithéshém i Zyrés sé Kryeministrit qé pérbéhet nga zyrtaré té ministrive
té ndryshme dhe organizata té personave me aftési té kufizuara .

Monitorimi dhe raportimi kundrejt Planit Nacional pér té Drejtat e Personave me Aftési t& Kufizuara
2018-2020 do té realizohet né baza vjetore pér té vlerésuar té gjitha té arriturat dhe sfidat né
pérmbushjen e objektivave dhe veprimeve té parapara né kété dokument. Raportet e paraqgitura do
té vlerésohen mbi bazén e indikatoréve matés dhe afatet kohore pér zbatim.

Gjithsesi Plani Nacional i Veprimit pér té Drejtat e Personave me Aftési t&é Kufizuara 2018-2020
pércakton veprimet kryesore nén c¢do objektivé specifike, té cila identifikojné gjithashtu edhe
institucionet pérgjegjés dhe afatet kohore pér implementimin e tyre. Kur njé institucion &éshté
pérgjegjés pér implementimin e njé aktiviteti, gjithashtu jané té identifikuara edhe institucionet tjera
té cilat do té ndajné pérgjegjésin apo edhe ato qé do té€ ndihmojné né zbatimin e tyre e qé né kété rast
jané kryesisht donatorét dhe partnerét e pérhershém, organizatat pér personat me aftési té kufizuara.

Zyra e Kryeministrit/ Zyra pér Qeverisje t€ Miré ka njé kornizé t& monitorimit mbi bazén e sé cilés
do té masé progresin, ndérsa institucionet pérgjegjése jané té obliguara té hartojné plane mé té
detajuara té veprimit, té cilat ofrojné hollési mé té detajuara pér secilin departament né kuadér té
institucionit pérgjegjés. Planet e veprimit mé té detajuara do té mundésojné monitorimin e progresit
nga secili departament.

Né kété ményré né pérputhje me té gjitha objektivat specifike té ¢do fushe té veprimit, té gjitha
institucionet pérgjegjése do té reflektojné mbi masat e ndérmarra pér zbatimin e ¢do aktiviteti té
planifikuar.

Institucionet pérvec qé kané pérgjegjési t'i bashkérendisin té gjitha veprimet specifike qé dalin
nga objektivat specifike té kétij dokumenti, ato duhet gjithashtu té vlerésojné dhe sigurojné qé té
gjitha programet dhe planet sektoriale né kuadér té institucionit té jené né linjé me kéto objektiva. Si
rrjedhojé raportet e paraqgitura do té vlerésohen mbi bazén e indikatoréve matés dhe afateve kohore.
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PJESA TABELARA E PLANIT NACIONAL PER TE DREJTAT E PERSONAVE
ME AFTESI TE KUFIZUAR 2018-2020

SHENDETESI

Objektiva strategjikl: Pérmiré€simi i ofrimit té shérbimeve shéndetésore pér personat me aftési té kufizuara

eve té tyre pér
kujdesin shénde-
tésor.

Objektivi specifik | Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé Baza Caku 2018 Caku Caku

1 objektivit s 2019 2020
Ngritja e kapac- e Raporti i analizés 0% 30% 60% | 70%
iteteve té personelit
shéndetésor pér of- | »  Korrikulat e trajnimeve té stafit 80%
rimin e shérbimeve mjekésor me specifikat e Personave 70%
shéndetésore me Aftési té Kufizuar 20% 40%

A Afatii | Kostoja Burimi i Tnst. Inst. Produkt

Aktiviteti .. .. .. “
zbatimit | totale financimit - mbéshtetés
udhéheqés

1.1Analiza e 2018-19-20 | 15.000 MSH/IKSHPK Verifikimi i nevojave
gjendjes shénde- euro pér kujdesin shénde-
tésore dhe nevo- MSH tésor t& PAK.
jat pér kujdes
shéndetésor pér
PAK.
1.2 Organizmi i 15.000 MSH MSH Numri i profesion-
sé dy trajnimeve euro istéve mjekésor té
né vit pér ekipet | 2018-19-20 KPSH Komunat trajnuar né sektorin
mjekésore dhe shéndetésor.
infermierét qé
ofrojné shérbime
shéndetésore pér
PAK
1.3 Informimii | 2018-19-20 [ 15.000 MSH MSH Numri i materia-
personave me af- euro leve edukative t&
tési té kufizuara (Mallra dhe shpérndara, (numri i
dhe i familjar- Shérbime ) fletushkave, bro-

shurave né brajl dhe
DVD)pér

personat me aftési té
kufizuar.
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Personave me Aftési té Kufizuar

Objektivi specifik | Indikatori (-€t) pér matjen e arritjes sé Caku Caku

2 objektivit Baza Calu 2018 2019 2020
Zbulimi i hershém | o  Diagnostifikim perinatal me funk- 0% 50% 100%
dhe identifikimi i sionimin e laboratorit
aftésisé sé kufizuar
prej kohés perna-
tale, natale dhe
postnatale

. Afati i Kostoja Burimi i Inst. Inst. Produkti

Aktiviteti - . . .
zbatimit | totale financimit R mbéshtetés
udhéheqés
2.1 Zbulimi i 150,000 MSH Laborator funksion-
hershém pérmes euro al pér diagnostikim
laboratorit pér 2019 MSH SHSKUK Donatori perinatal
diagnostifikim
perinatal.
22 Zbatimi i Nuk ka MSH MSH IKSHPK Ngritja e vetédije-
programit  pér kosto dhe Shérbimet simit dhe edukimit té
edukim shénde- | 2018-19-20 | shtesé e integruara t& prindérve né njohjen
tésor pér prindér buxhetore. linjés e shkaktareve qé
né zbulimin e rezultojné né aftési
hershém té shka- té kufizuar béhet
ktaréve qé rezu- pérmes Planit Strate-
ltojné né aftési te gjik pér promovim
kufizuar. dhe edukim shén-
detsor

2.3 Shpérndarja 110,745 MSH MSH, De- Donatoré Ofrimi i pajisjeve
(marrja) e mate- euro partamenti i ndihmése shénde-
rialit pér inkonti- | 2018-19-20 Farmaceuti 0JQ tésore pér PAK.
nencé si dhe ma-
terialit pér plage OPAK
dekubitare.
24 Hartimi i 5.000 euro | MSH QZHMF Manuali i aprovuar
doracakut  pér
idetifikim t& her- | 2019 QEVI
shém té aftésisé
sé kufizuar.
Objektivi specifik Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé Caku Caku

3 objektivit Baza SR 2019 2020
Rritja e ofrimit té Njésia Spinale funksionale Nuk kemi 2 3 5
shérbimve shénde- shérbime
tésore pér PAK Lista esenciale pérmbush nevojat e | 1 2 3
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o Afatii | Kostoja Burimi i Inst. Inst. Produkti
Aktiviteti .. .. .o "
zbatimit totale financimit - mbéshtetés
udhéheqés
1.1 Krijimi i Né kuadér MSH Shérbime Spinale pér
Njésisé Spinale té bux- PAK
né kuadér té 2020 hetiti té MSH SHSKUK Donatoré
QKUK-sé. pérgjith-
shém pér
ndértimin
e objektiti
té emérg-
jencés
1.2 Hulutmimi Nuk ka MSH MSH Lista e plotésua
i nevojave mbi kosto bazuar né nevojat e
plotésimin e 2018-19-20 | shtesé Donatoré domosdoshme pér
listés esenciale té buxhetore. PAK
barnave.

MIRQENIA SOCIALE DHE PUNESIMI

Objektivi strategjik 2: Sistem funskional dhe i miréfillté pér miréqgenien dhe siguriné sociale, si dhe ofrimi i
mundésive té barabarta pér punésimin e Personave me Aftési té Kufizuara

C e s ope . . . Baza
Objektivi specifik | Indikatori (-ét) pér matjen e Caku
1 arritjes sé objektivit AUl G sy

Shtrirja e shérbi- Shérbime kualitative né gendrat 2 3 4 4
meve né komunitet || rezidenciale

Shérbime sociale né | 20% 25% 30% 45%

nivel komunal nga

shoqatat e kontraktu-

ara

Afatii . e e Inst.
Aktiviteti zbati- | Kostoja | Burimii Inst. | Produkti
. totale financimit " " mbéshtetés
mit udhéheqés

1.1Vazhdimi i 2018- 2,250,000 MPMS Donatoré Pérmirésimi I kualite-
ofrimit té shérbi- 19-20 euro tit té shérbimeve
meve sociale né BRK

shtépité e komu-
nitet pér fémijé me
aftési té kufizuara
dhe né institutin
special né Shtime.
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1.2 Vazhdimi i 3,360,000 BRK Komunat: MPMS Pérmirésimi I kualite-
ofrimit té shérbi- euro tit t& shérbimeve
meve né qendrat 2018- Shtime Donatoré
rezidenciale né 19-20 Ferizja,
shtépité e komu-
nitetit. Vushtrri,

Kamen-

icéDeqan,

Graganicé

Lipijan
1.3 Ofrimi i trajni- | 2018- Nuk ka BRK MPMS, Donatoré Ngritja e kapaciteteve
meve pér ekspetét | 19-20 kosto DMS Ko- Ppér punonjésit e shér-
té kétyre Qen- shtesé¢ munat bimeve né komunitet
drave nga MPMS buxhetore.
dhe KOMUNA.
1.4 Funksional- 2018-19 | Nuk éshté | BRK Komunat MPMS Ofrimi i shérbimeve
izimii shérbimeve pércaktuar sociale pér personat
sociale né nivel kosto Asociacioni | me aftési té kufizuar
komunal. Komunave

Donator,
OPAK

1.5 Licencimi i 2018- Nuk ka BRK MPMS Shoqata té licencuara
stafit dhe shoqat- | 19-20 kosto pér shérbime sociale
ave pér ofrimin e shtesé
shérbimeve sociale buxhetore.
pér PAK.
1.6 Ofrimi i 18-19- | Nuk éshté | BRK MPMS Donator Pérfitimin e shérbi-
shérbimeve nga 20 pércaktuar meve sociale t& PAK.
Organizatat pér kosto OPAK
Personat me Aftési
té Kufizuara té
licencuara.
1.7 Pércaktimi i 2020 Nuk éshté | BRK MPMS Donatoré Kodi i pércaktuar
kodit buxhetor pér pércaktuar bazuar né vlerésimin
shérbimet sociale kosto OPAK e nevojave

18




PLANI NACIONAL PER TE DREJTAT E PERSONAVE ME AFTES| TE KUFIZUAR NE REPUBLIKEN E KOSOVES 2018-2020

Objektivi specifik | Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé objek- Caku Caku
R e ] : Baza Caku2018 5019 | 2020
Krijimi i kushteve té | Zbatimi i Ligjit pér Aftésimin, Riaftésimin dhe 10% 20% 25% 30%
barabarta pér Puné- | Punésimin e PAK
simin e PAK
Afati i Burimi i Inst. Inst Produkti
Aktiviteti zbati- | Kostoja totale financimi . i
. ancimit I mbéshtetés
mit udhéheqés
2.1Vlerésimi i 2018- Nuk ka kosto shtesé MPMS Donator, Zbatimi i ploté
zbatimit té Ligjit 19-20 buxhetore. I dispozitave té
pér Aftésimin, BRK APRK OPAK ligjit
Riaftésimin dhe
Punésimin e PAK Inspektorati i si dhe hartimi i
Punés akteve nénligjore
2.2 Inkurajimi 2018-19 | Nuk ka kosto shtesé BRK MPMS Donator, Rritja e puné-
i punésimit té buxhetore. simit té femrave
femrave me aftési APRK OPAK PAK.
té kufizuara dhe
familjeve té cilat
kané sé paku dy
anétaré me aftési
té kufizuara.
2.3 Krijimi i bazés | 2018 Nuk ka kosto shtesé BRK MPMS Donator, Numri i PAK té
sé té dhénave pér buxhetore. punésuar
punésimin e Per- APRK OPAK
sonave me Aftési
té Kufizuara.
2.4 Fushatat 2018- Nuk ka kosto shtesé BRK MPMS Komunat Ndérgjegjésimi
vetédijésuese pér | 19-20 buxhetore. Donator, i punédhénésve
punésimin e PAK APRK pér dispozitat
né sektorin publik OPAK
dhe privat.
Objektivi specifik | Indikatori (-ét) pér matjen e arritjes sé objek- Caku Caku
T tivit Ce0 plrmat ] : Baza Caku2018 12519 | 2020
Aftésimi dhe riafté- | Dy profile té reja bazuar né specifikat dhe nevo- | 0% 30% 60% 90%
simi profesional pér | jat e Personave me Aftési t& Kufizuar
punésimin Per-
sonave me Aftési té
Kufizuara
Pérqgindja e PAK té trajnuar ne QAP
1% 3% 5% 5%
Afati i Burimi i Inst. Inst Produkti
Aktiviteti zbati- | Kostoja totale financimi . N
. ancimit oz mbéshtetés
mit udhéheqés
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3.1 Zgjerimii pro- Funksionalizimi
fileve pér aftésim i profileve té pér-
dhe riaftésim 2018- BRK APRK shtatshme pér

. . 60,000 € Komunat N
profesional sipas | 19-20 Donatorét | QAP personat e verbér
kérkesave té tregut dhe shurdhér
té punés.
3.2 Trajnimi i PAK » APRK
né Qendrat e Aft- 2018- Nuk ka kosoto shtesé BRK OPAK .. "

e . 19-20 buxhetore. Numri i PAK té
esimit Profesional QAP .
trajnuar

ARSIMI

me aftési té kufizuara

Objektivi strategjik 1: Krijimi i kushteve pér gjithépérfshirjen né arsim dhe pér mbéshtetjen profesionale té personave

Objektivi specifik Indikatori (-ét) pér matjen e ar- Caku
S ritjes sé oI;)jektiv]it Baza Caku 2018 | Caku2019 | 50pg
Krijimi i mekanizmave | Baza e té dhénave té integruara t&¢ | 50% 60% 70% 80%
pér identifikimin dhe fémijéve me aftési té kufizuar né
edukimin e hershém té | shkolla
fémijéve me aftési té 40%
kufizuara Vlerésimi i nevojave té pérg- 25% 30% 35%
jithshme pér staf mbéshtetés pér
fémijéve me aftési té kufizuar
Formula e funksionale pér fi- 0% 10% 20% 40%
nancimin e fémijéve me aftési té
kufizuar
Edukatorét e trajnuar pér secilén 50% 55% 60% 70%
grup moshé né IP
Aktiviteti Afatii Kostoja Erl::i:::nlp Inst. Inst. Produkti
zbatimit totale it udhéheqés mbéshtetés
1.1 zhvillimi i treg- (2018-19-20) | 50,000 Save the | MASHT, MSH, |ZQM/ZKM | Baza e té dhénave mbi
uesve né pér iden- euro children | MPMS, Komunat numrin e fémijéve té
tifikimin e femijeve OPAK pérfshiré né shkolla
me nevoja té vecanta Donatoré
gé jané jashté ne né
sistem t& arsimit
1.2. Zhvillimi i vleré- | 2018-19-20 [Komu- |BRK MASHT OPAK Raporti i vlerésimit té
simit té nevojave dhe nat plan- DKA Donatoré nevojave té fémijéve
kapaciteteve pér rrit- ifikojne
jen e numrit t& Edu-
katoréve Mbéshtetés
dhe asistentéve.
1.3 Ngritja e kapac- 2018-19-20 | 6000 UNICEF | MASHT, DKA, | OPAK Edukator té trajnuar
iteteve té institucione- euro Save the | IP, Shkollat, né fushén e AGJ dhe
ve parashkollore pér children | Qendrat Buri- pérdorimin e
punén me fémijé me more PIA-sé.
aftési té kufizuara.
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1.4 Pérfshirja e for- 2018-19 6000 Save the | MASHT, OPAK Formula e financimit e
mulés sé financimit euro children | KOMANT aprovuar
sé FNV né formulén
e pérgjithshme té
financimit pér arsim
1.5.Fushaté pér ngrit- | 2018-19-20 | 4000 MASHT | MASHT, DKA, | OPAK Hulumtim pér gjendjen
jen e vetédijes pér euro Dona- P aktuale té vetédijesi-
pérfshirjen e fémijéve toret mit.
me aftési té kufizuara
né institucionet paras- Hartimi dhe zbatimi i
hkollore. planit pér vetédijesim
pér gjithépérfshirje
né IP
Objektivi specifik | Indikatori (-ét) pér matjen e ar- Baza Caku

2 ritjes sé objektivit Calcu 2018 SISy 2020
Krijimi, fugizimi dhe Numri i fémijéve me aftési té 20% 30% 40% 50%
pérmirésimi i shérbi- kufizuar gé marrin shérbime nga
meve té mekanizmave Qendrat Burimore né shkolla
ndeér-sektorial dhe
melﬁamznfavet" fyere .| Ekipe funksionale né ¢do komune | 70% 80% 85% 90%
ﬂ’l'l.JES']fl tﬁtes per shkollén pér vlerésim pedagogjik
gjithépérfshirése
Aktiviteti Afati i Kostoja zz:lnr:nll_ Inst. Inst. Produkti

zbatimit totale it udhéheqés mbéshtetés

2.1 Funksionalizimi 2018-19-20 | 10.000 Save the | MASHT Donatore Cdo komuné ka
dhe fuqizimi i ekipeve euro children | MSH ekipe funksionale
vlerésuese pedagog- Komunat té trajnuara pér
jike né ¢do Komuné vlerésimin pedagogjik
2.2 Zgjerimi dhe ngrit- | 2018-19-20 [ Nukka |[BRK MASHT Donatoré Hapja e dy shérbimeve
ja e cilésisé sé shér- kosto té reja
bimeve té Qendrave specifike
Burimore.
2.3 Analiza pér pi- 2019 10.000 Save the | MASHT Donatoré Instrumentet e har-
lotimin e pérdorimit euro children tuara dhe trajnimi i
té KNF-sé né siste- ekipeve pér pérdorim
min e vlerésimit t& té tyre
fémijéve me aftési té
kufizuara.
2.4 Punésimi dhe tra- | 2018-19-20 | 7500 BRK MASHT SHKSH, Numri i té punésuarve.
jnimi i asistentéve t&é euro DANV,QB Numri i trajnimeve.
klasave dhe instruk-
toréve té gjuhés sé
shenjave.
2.5 Trajnime pér 2018-19 3800 BRK MASHT SHKSH Certifikatat e trajni-
ekipet vlerésuese pér euro DKA meve.
vlerésimin e nxénésve
té shurdhér duke
pérfshiré edhe sh-
kallén e njohurisé sé
gjuhés sé shenjave.
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Objektivi specifik | Indikatori (-ét) pér matjen e ar- Baza Caku
3 ritjes sé objektivit Calu2018 | Caku 2019 | 55,
Té krijohet njé mjedisi | Numeri i dhomave burimore né 70% 80% 90%
pérshtatshém pér gjithé | shkolla
pérfshirje né shkollé dhe
komunitet Pérgaditja e stafit edukativ né 0% 20% 40% 60%
shkrimin e braillit dhe gjuhén e
shenjave
Dokumenti gé pércakton shkollat | 0% 100%
bilinguale
Aktiviteti Afati i Kostoja E;:;l;?:;_ Inst. Inst. Produlti
zbatimit totale it udhéheqés mbéshtetés
3.1 Shndérrimiikla- | 18-19 Nuk ka | BRK Komunat OPAK Numri i shndérrimeve
save té bashkéngjitura kosto DKA té klasve té bash-
né dhoma té buri- shtesé DANV kéngjitura né dhoma
meve funksionale. buxheto- Shkollat burimore.
re
3.2 Pércaktimi i shkol- | 2018-19 Nuk ka MASHT OPAK Dokumeti gé pércakton
lave bilinguale qé do kosto BRK shkollat bilinguale
té ofrojné arsim pér shtesé
fémijét me démtime buxheto-
né dégjim dhe té re
shurdheér.
3.3 Ngritja e kapac- 18-19-20 5.000 BRK MASHT OPAK Numri i personave té
iteteve té stafit né euro MPMS trajnuar
Komuna pér ofrimin
e shérbimeve né
shkrimin braill dhe
gjuhén e shenjave
Objektivi specifik Indikatori (-ét) pér matjen e ar- Baza Caku
4 ritjes sé objektivit Calu2018 | Caku 2019 | 55,
Ngritja e cilésisé sé Meésimdhénés té trajnuar né té 30% 35% 40% 45%
mésimdhénies dhe gjitha nivelet e arsimit para-uni-
té nxénit né arsimin versitar
gjithépérfshirés né té
gjitha nivelet e arsimit
para-universitar
Aktiviteti Afatii Kostoja 211:;11:2111:1- Inst. Inst. Produlti
zbatimit totale it udhéheqés mbéshtetés
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4.1 Trajnimi i mésim- | 2018-19-20 | 53.000 BRK MASHT DKA Hartimi dhe zbatimi

dhénésve né arsimin euro Save the QB i programit té tra-

gjithépérfshirés. children OPAK jnimeve pér arsimin

KAPIE Donatoré gjithépérfshirés.

4.2 Tekstet shkollore | 2018-19 Nuk ka | BRK MASHT Komunat Tekset shkollore sipas

pér té gjitha nivelet e kosto OPAK standardet e KNAPAK

arsimir parauniver- specifike Donatoré

sitare té respektojné

gjuhén e cila éshté e

definuar nga Konven-

ta Ndérkombétare pér

té Drejtat e Personave

me Aftési té Kufizuar

4.3 Zbatimi i indeksit | 2018-19-20 14,460 Save the | MASHT Komuna, Pérzgjedhja, trajnimi

pér gjithépérfshirje né euro Children Donatoré dhe monitorimi i

shkolla shkollave gé pérdorin
indeksin.

4.4 Trajnimet e gjuhés | 2018-19-20 | 3.000 BRK MASHT DKA Numri i mésim-

sé shenjave pér euro SHKSH dhénsve té trajnuar.

mésimdhénésit dhe QB

profesionistét té cilét Donatoré

punojné me fémijé t&

shurdhér.

4.5 Hartimi i korri- 2019 6700 BRK MASHT DKA, Shkol- | Korrikula e hartuar

kulés pér gjuhén e euro lat, Partnerét | pér gjuhén e shenjave

shenjave. si léndé mésimore.

4.6 Pércaktimi i krit- | 2018-19-20 [Nukka |BRK MASHT Shkollat Ngritja e cilésisé sé

ereve té njohurisé sé kosto Komunat OPAK arsimimit té fémijéve té

gjuhés sé shenjave pér shtesé shurdhér

mésimdhénésit dhe buxheto-

profesionistét té cilét re

punojné me fémijét e

shurdhér (Niveli B1

dhe B2)

Objektivi specifik Indikatori (-ét) pér matjen e ar- Baza Caku

5 rifjes s& objektivit Calu2018 | Caku 2019 | 55

Rritja e pérfshirjes sé Rritja pér 10% e pérfshirjen sé 10% 13% 16% 20%

nxénésve me NVA né nxénésve me aftési té kufizuar né

arsimin e mesém té larté | arsim jo formal

me fokus né AAP dhe

arsim jo formal

Aktiviteti Afati i Kostoja EE:LT;;- Inst. Inst. Produkti

zbatimit totale it udhéheqés mbéshtetés

5.1 Funksionalizimi 2018-19-20 | 9.000 BRK MASHT Donatoré Numri i kandidatéve

i arsimit joformal né euro Dona- Komunat té pérfshiré né mésim

kuadér té Qendrave toret QB joformal(té dhénat e

Burimore dhe né
shkollat e rregullta.

ndara sipas gjinisé).
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MBROJTJA LIGJORE

Aftési té Kufizuara

Objektivi strategjik 4: Krijimi i infrstrukturés ligjore pér respektimin dhe pérmbushjen e té drejtave té Personave me

Objektivi specifik Indikatori (-ét) pér matjen e Caku
: 1 arritjes sé objektivti]t Baza Calcu 2018 Calu 2019 2020

Hartimi i ligjeve Miratimi Ligjit pér Gjithpérfshirje |1 5
né mbrojtjen dhe
respektimin e té
drejtave té Per-
sonave me Aftési té
Kufizuara
Aktiviteti Afatii Kostoja | Burimi i Inst. Inst. Produkti

zbatimit | totale financimit | udhéheqés | mbéshtetés
1.1 Hartimii | 2019 2000 BRK MPMS Ministrit e Mbrojtja sociale dhe
Ligjit pér Gjith- euro linjés kategorizimi i aftésisé sé
pérfshirje. Donatoré kufizuar

0JQ
OPAK
Objektivi specifik | Indikatori (-ét) pér matjen e Baza Caku
2 arritjes s objektivit Caku 2018 2019 | Caku2020

Ndryshimi dhe Hartimi i udhézime administrative | Njé udhézim | 50% 70% 100%
plotésimi i kornizés | té Ligjit pér Personat e Verbér dhe | i miratuar
aktuale ligjore pér Ligjit pér Paraplegji dhe Tetrapegji
PAK

Rritja e bashképunimit me OPAK 50% 60% 70% 80%

pérmes konsultimit té tyre né har-

timin e politikave geveritare'
Aktiviteti Afati i Kostoja | Burimi i Inst. Inst. Produkti

zbatimit | totale financimit | udhéheqés | Mbéshtetés
2.1 Hartimi i ud- 2018-2019 | Nuk ka | BRK ZKM/ZL ZQM Zbatimi i nenit 10 dhe 11
hézimeve admin- kosto Ministrit pérg- | té Ligjit Nr. 04/L - 092 pér
istrative né kuadér shtesé¢ jegjése Personat e Verbér
té Ligjit pér Sta- bux-
tusin e Personave hetore
té Verbér.
2.2 Hartimiiud- | 2018-2019 | Nukka | BRK Institucionet | ZQM Zbatimi i Ligjit pér Statusin
hézuesve adminis- kosto relevante dhe té Drejtat e Personave
trativ né kuadér té shtesé me Paraplegji dhe Tet-
Ligjit pér Statusin bux- rapegji
dhe té Drejtat e hetore
Personave me
Paraplegji dhe
Tetrapegji
2.3 Ndryshim 2018 Nuk ka | BRK ZKM/ZQM | MF Funskionalizimi mé i miré
plotésimi i Rreg- kosto SHKSH i ofrimit té shérbimeve
ullores pér Ofrim- shtesé né gjuhén e shenjave pér
in e Shérbimeve né bux- personat e shurdhér
Gjuhén e Shenjave hetore

! Bazuar né Platformén online pér konsultime me publikun http:/ /konsultimet.rks-gov.net/
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2.5 Pérfshirja e 2020 Nuk ka | BRK ZKM SHKSH Ligji nr. 02/L-37 pér pér-
gjuhés sé Shenjave kosto dorimin e gjuhéve
né Ligjin pér Pér- shtesé
dorimin e Gjuhéve bux-

hetore
2.6 Pérfshirja e 2018-19- [Nukka | BRK Institucio- ZOM Numri i ligjeve qé jané
OPAK né hartim | 20 kosto net bartése konsultuar me OPAK.
té legjislacionit. shtesé (inicues) té

bux- projektlig-

hetore jeve
Objektivi specifik | Indikatori (-ét) pér matjen e Baza Caku

3 arritjes sé objektivit Caku 2018 Caku 2019 2020
Ngritja e kapac- Rrita pér 30% e trajnime mbi 20% 30% 35% 40%
iteteve té stafit pro- | specifikat e PAK né gjithpérfshirje
fesional né sistemin | né kuadér té sistemit té drejtésisé
e drejtésisé pér té dhe sigurisé
drejtat e PAK
Aktiviteti Afati i Kostoja | Burimi i Inst. Inst. Produkti
zbatimit | totale financimit | udhéheqés | Mbéshtetés

3.1. Staf i trajnu- 2017-18- |[Nukka | BRK MD IKAP
ar né Shérbimet 19 kosto OPAK Staf i trajnuar mbi nevojat
Sprovuese dhe shtesé¢ Donatoré pér PAK né institucionet
korrektuese. bux- Sprovuese dhe Kor-

hetore rektuese.
3.2 Trajnimi i zyr- | 2018-19- | Nukka | BRK Policia OPAK Zyrtarét pér mbrojtjen dhe
taréve té policisé | 20 kosto Donatoré ofrimin e ndihmés sé vikti-
pér mbrojtjen shtesé mave, té specializuar mbi
dhe ndihmén e bux- nevojat pér PAK.
viktimave mbi hetore
specifikat e PAK.
3.3 Hartimi i 2018 Nuk ka | BRK Policia OPAK Zyrtarét pér mbrojtjen dhe
udhézuesit pér tr- kosto Donatoré ofrimin e ndihmés sé vikti-
jatimin e PAK ba- shtesé mave, té specializuar mbi
zuar né specifikat bux- nevojat pér PAK .
e aftésisé sé hetore
kufizuar.
3.4 Hartimi i 2018 Nuk ka | BRK MD Prokuroria, Ofrimi i hapésirés sé
udhézuesit pér té kosto Gjykatat barabarté pér qasje né dre-
drejtat e PAK né shtesé jtési pér té gjithé qytetarét
sistemin drejtésisé. bux- pa dallim.

hetore
3.5 Hulumtim mbi | 2018 Nuk ka | BRK MD OPAK Ofrimi i hapésirés sé
legjislacionin né kosto Donatoré barabarté pér qasje né dre-
fuqi pér marrjen e shtesé jtési pér té gjithé qytetarét
Zotésisé sé veprim- bux- pa dallim.
it té Personave me hetore
Aftési té Ku-
fizuara.
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QASJA, INFORMIMI, KOMUNIKIMI DHE STATISTIKAT

Objektivi strategjik 5: Krijimi i kushteve té barabarta né qasje, informim, komunikim, pjesémarrje si dhe krijimin e
njé sistemi té unifikuar té té dhénave pér Personat me Aftési té Kufizuara

Objektivi specifik | Indikatori (-ét) pér matjen e Caku
1 arritjes sé objektivit Baza Calcu 2018 Calcu 2019 2020
Hulumtimi sipas Pasqyrimi i gjendjes reale té objek- | Nuk kemi 30% 40% 60%
nevojés mbi gjendjes | teve t& qasshme pér Personat me
né terren lidhur me | Aftési té Kufizuar
qasjen né objekte pér
PAK Sigurimi i qasjes né institucione 20% 25% 30% 35%
publike
Aktiviteti Afati i Kostoja | Burimi i Inst. Inst. Produkti
zbatimit | totale financimit | udhéheqés | Mbéshtetés
1.1 Zhvillimi i 20,000 Komuna MMPH, MAPL | Numri i planeve lokale pér
planeve né nivel 2018-19- | euro BRK Donatorg, qasje
lokal pér sigurim- | 20 OPAK
in e qasjes pér
PAK.
2.2 Fushata 2018-19- [ 15,000 | BRK Komuna MMPH, Numri ifushatave
vetédijsuese pér |20 euro MAPL
réndésiné e qasjes Donatorg,
sé Personave me OPAK
Aftési té Ku-
fizuara.
Objektivi specifik | Indikatori (-ét) pér matjen e Caku
P arritjes sé objektivit Baza Calcu 2018 Ll 2020
Sigurimi i gqasjes né | Qasje né institucione publike 20% 25% 30% 35%
objekte pér PAK Qasje né institucione shéndetésore | 24% 30% 40% 45%
Qasje né institucione arsimore 75% 80% 85% 90%
Aktiviteti Afatii Kostoja | Burimi i Inst. Inst. Produkti
zbatimit | totale financimit | udhéheqés | Mbéshtetés
2.1 Sigurimi i 2018-19- [ Nuk BRK Komunat Donatoré Pérmirésimi gjendjes
qasjes pér PAKné | 20 éshté e MSH ekzistuese t& objekteve pa
objektet publike pércak- MASHT qasje.
egzistuese sipas tuar MMPH
udhézimit admin- kostoja MAPL2
istrativ 33/2007.
2.2 ZbatimiiUd- |2018-19- | Nuk BRK Komunat MMPH MAPL | Ndértimi sipas standar-
hézimit Adminis- | 20 éshté e Donatoré deve té vendosura né
trativ 33/2007 pér pércak- OPAK udhézimin administrativ
ndértimet e reja. tuar 33/2007.
kostoja
2.3 Fushatat 2018-19- | 7000 BRK Komunat MMPH MAPL | Ngritja e vetédijes pér té
vetédijésuese pér | 20 euro Donatoré drejtat e PAK.
zbatimin e ud- OPAK
hézimit 33/2007.

2 Institucionet pérgjegjése jané té pércaktuara varésisht nivelit t& pérgjegjésive pér menaxhimin e institucioneve publike
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2.4 Sigrumi i 2018-19- [ Nuk BRK Komunat Donatoré Infrastrukturé e pér-
qasjes né objekte 20 éshté e MASHT shtashme pér fémijét me
shkollore. pércak- aftési té kufizuar
tuar
kostoja
2.5 Sigurimi i 2018-19 150,000 | BRK Komunat Donatoré Infrastrukturé e pér-
qasjes né objekte euro MSH shtashme pér PAK
shéndetésore.
Objektivi specifik | Indikatori (-ét) pér matjen e Baza Caku
3 arritjes sé objektivit Calcu 2018 Calcu 2019 2020

Sigurimi i gasjes Transport falas pér Personat me 20% 20% 30% 40%
né informacion dhe | Aftési té Kufizuar
Transport publik Ofrimi i shérbimeve né gjuhén e

shenjave né institucionet publike | 30% 40% 50% 60%

Legjislacioni me réndési né

shkrimin brille 20% 30% 40% 50%
Aktiviteti Afati i Kostoja | Burimi i Inst. Inst. Produkti

zbatimit | totale financimit | udhéheqés | Mbéshtetés
3.1. Ofrimi i shér- | 2018-19- | 54,000 |BRK ZKM/ZQM | Shoqata Zbatimi i Rregullores sé
bimeve né gjuhén | 20 euro Kosovaree té | QRK 15/14 pér Ofrimin e
e shenjave pér per- Shurdhérve Shérbimeve né Gjuhén e
sonat e shudhér.’® Shenjave né institucionet

Publike

3.2 Ofrimi i 2018-19- [ Nuk BRK Institucionet | OPAK Zbatimi i Ligjit pér Statusin
informacionit né 20 éshté e bartése Donatoré e Personave té Verbér
shkrimin brail té pércak-
dokumenteve me tuar
réndési pér per- kostoja
sonat e verbér.
3.3 Inspektimi 2018-19- | Nuk BRK Komunat OPAK Kontratat e rishikuara
i kontratave té 20 éshté e Numri i inspektimeve t&
lidhura né mes pércak- kryera
té komunés dhe tuar
kompanive private kostoja
pér ofrimin e
transportit publik
pér té siguruar
zbatimin e masés
e cila u mundson
PAK transport
falas publik

* Bazuar né Rregulloren e QRK nr. 15/14 pér Ofrimin e Shérbimeve né Gjuhén e Shenjave né institucionet publike
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Objektivi specifik | Indikatori (-ét) pér matjen e Baza Caku
4 arritjes sé objektivit N Sl il 2020
Krijimi i mundésive | o Zbatimi i programit t&
pér pérfshirjen e garantéve pér Personat me Aftési | 20% 40% 80%
PAK né jetén kul- té Kufizuar né pérfshirjen e akti-
turore dhe bujgésore | viteteve kulturore, sportive dhe
rinisé
Aktiviteti Afati i Kostoja | Burimi i Inst. Inst. Produkti
zbatimit | totale financimit | udhéheqés | Mbéshtetés
4.1 Realizimi i 2018-19- | 255,000 | BRK MKRS OPAK Numri i projekteve t&
aktiviteteve né 20 euro Donatoré realizuara,
fushén e sportiti,
kulturés, trashégi- Numri i pérfituesve,
misé kulturore
dhe rinisé pér
personat me aftési
té kufizuara.
4.2 Mbéshtetja e 2018-19- | 45,000 [BRK MKRS Institucion Marréveshjet e bashképun-
bashképunimit 20 euro et vartése té imit.
ndérkombétar né trashégimisé
fushén e sportiti, kulturore,
kulturés, trashigi- gI;AK,
L ederatat e
mise kglt}lrc.).re Sportit dhe
dhe rinisé pér Komunat
PAK.
4.3 Fushate 2018-19- [ 900 BRK MBZHR OPAK Rritja e numrit té¢ PAK qé
vetédisuese mbi 20 euro Komunat merren me aktivitete bu-
grantet né bujqési jqésore (t&é dhénat e ndara
pér personat me sipas gjinjsé),
aftési té kufizuara
dhe prindérit e
femijéve PAK.
Objektivi specifik | Indikatori (-ét) pér matjen e Baza Caku
5 arritjes sé objektivit Calu 2018 Sciee U 2020
Krijimi i bazés . Zhvillimi i indikatoréve | 0% 20% 30% 40%
sé té dhénave pér bazuar né aftésiné e kufizuar
Personat me Aftési | (Objektivat e Zhvillimit t& Qén-
té Kufizuar drueshém SDG) né pesé fushat
prioritare té strategjisé pér PAK
Aktiviteti Afati i Kostoja | Burimi i Inst. Inst. Produkti
zbatimit | totale financimit | udhéheqés | Mbéshtetés
5.1 Zhvillimi 2018-19- | Nuk BRK ZQM/ZKM | Donatoré Numri i indikatoréve né
i kornizés sé 20 éshté e ASK fushat specifike
indikatoréve me té pércak- Ministrité
dhéna bazuar né tuar
aftésiné e kufizuar kostoja
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